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Att leva och bo som inflyttad pa Aland

- Vad sager forskningen?

Sanna Roos 6.5.2021



Att leva och bo som inflyttad p& Aland

« Undersdkningen 2020 foljer upp resultaten frdn 2014

* Inflyttade som...

.« &r fédda utanfér Aland

—— « Ar18-75ar
- « har bott hdgst 10 &r p& Aland

— = « De svarande

« 316 utomnordiska inflyttade
« 145 finsksprdkiga inflyttade
« 306 svensksprdkiga inflyttade (inkl. skandinaviska)




Befolkningsstaftistik 2020

Invanare fodda utanfér Aland Andel av befolkningen med andra
efter fodelseort 2000-2020 sprak an svenska 2000-2020
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Kalla: ASUB Befolkningsstatistik 4.5.2021




Komponenterna i lyckad infegration

Indikatorer Boende Utbildning Arbete
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Kalla: Ager & Strang, 2008




Orsaken till att flytta till Aland

« Utomnordiska: arbete (50 %), anknytning (27 %)
» Finsksprdkiga: arbete (39 %), anknytning (19 %)
» Svensksprdkiga: arbete (32 %), anknytning (35 %)

—-— -+ De vikfigaste aspekterna:
 hdlso- och sjukvard
* arbete
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Not: Observera att skalan slutar vid 40 procent. | gruppen for svenska ingar skandinaviska svarande.
Kalla: ASUB

B Utomnordiska
Bl Finska

O Svenska

65 ar eller
aldre



Utbildning

Universitet eller liknande som hogsta avslutade utbildning:
« Utomnordiska 47 %

« Finsksprdki ga 58 % “[...] Oppna Hégskolan dr ett oerhért
.. viktigt inslag i utbildningsutbudet pa
* Svensksprakiga 50 % Aland. Kurserna ér riktiga

universitetskurser och Hégskolan pé Aland
stottar med lokaler och administrativ

— personal. Det dr det ndrmsta ett
——— universitet man kommer pé Aland, och det

kunde utvecklas ytterligare. Samarbeten

med andra hégskolor (éiven i Sverige och
andra Idinder) ér en méjlighet till hégre
utbildning pd Aland.”




Bedomning av yrkeslivet

Jag far fértroende (helt av samma Asikt)
« Utomnordiska: 55 %
» Finsksprakiga: 60 %

” [...] Det hade varit oerhort

» Svensksprakiga: 65 % viirdefullt att som blivande
‘ foretagare fa en kort
——=  Arbetsuppgifterna motsvarar rddgivning frén en kunnig

person som kunnat hjdlpa till

;"f_?_ utbildningen (helt av samma dsikt
« Utomnordiska: 31 %

* Finsksprakiga: 46 %
 Svensksprakiga: 44 %

med det som dir specifikt for
Aland och Finland, med saker
som lagstadgade forsdkringar,

foretagshdlsovard och




Sprakutbildningen (utomnordiska)

SFI pa Medis
Kvdllskurs pa Medis

Utbildning som arbetsgivaren ordnat

Jag sokte utbildningen sjalv

Jag fick svenskaundervisning nar jag gick i
3._..-?-;:_—;* skolan har pa Aland/i Finland

Annan utbildning
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Killa: ASUB




Har du fatt tillréckligt med sprdkundervisning? (utomnordiska)

Sprakundervisningen har motsvarat mina behov

Sprakundervisningen var for kort

Sprakundervisningen var for intensiv

e 1 Sprakundervisningen var for utdragen

Vet inte

Kalla: ASUB
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“Swedish courses are too
short for me. My first
course, | didn't understand
anything. [Now] |
understand more and
more as | go. | need one
more course for studying
all day, to make my
Swedish improve. Because
in the future | would like
to study.”



Var har du [&rt k&nna Aldnningar?

« Genom arbete
« Utomnordiska 64 %
e Finsksprakiga 71 %
 Svensksprakiga 72 %

=—— « Genom fritidsaktiviteter
« Utomnordiska 26 %

e Finsksprakiga 37 %
 Svensksprakiga 33 %




Vartor deltar du inte 1 organiserade motions- eller
frifidsaktivitetere (utomnordiska)

Brist pa tid

Kan inte svenska tillrackligt bra

Jag har ingen information om vilka mojligheter som finns

Fritidsaktiviteterna 3r for dyra

Fritidsaktiviteterna ligger for lingt borta

Jag ar inte intresserad av det

Det finns for lite fritidsaktivviteter

Annan orsak

Not: Det var mojligt att vélja flera svarsalternativ.
Kalla: ASUB
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”Bdista sdttet att
integrera i det aldéndska
samhdllet ér genom
fritidsaktiviteter/ hobbys.
Fotbollen har varit vildigt

viktigt for mig for att
skapa kontakter |[...]”
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Diskriminering

Upplever sig héra fill en grupp som ar diskriminerad pad
Aland:

« Utomnordiska 14 %: utldindsk bakgrund/nationalitet, ddliga
svenskkunskaper, utlandsk utseende

—— e Finsksprakiga 22 %: finska sprdket, finsk etnicitet
 Svensksprdkiga 9 %: hdrkomst, inflyttad
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Diskriminering

"Hembygdsratten var mycket viktig

Upplever sig hora till en fér mig, just ddrfér att den ger rétt att
,Z\k]nd: rosta i lagtingsvalet. Jag skulle
. garna stalla upp i val, men har inget
» Utomnordiska 14 %: utlg partimedlemskap. Andra inflyttare
svenskkunskaper, utld har berdttat om hur svart det ér att
———— * Finsksprékiga 22 %: finsk féoinflyfande i de politiska partierna,
ol .. N pa grund av harkomsten. De sager
e * Svensksprakiga 9 %: har att det gar bra att bli medlem, men

glastaket ér bade hart och lagt...”




Fr&n ASUB:s diskrimineringsundersékning (2020)

o Strukturer bakom upplevd diskriminering
« Saknas strukturer att dverkomma begrdnsningar med sprdket/sprdkutbildningen
« Saknas samlade myndighetsatgdrder (t.ex. kvotflyktingar) ur inflyttarperspektivet

 Juridiska "svagheter” t.ex. gdllande tolkservice

B S@ rapporten Upplevd diskriminering i det dldndska samhdllet 2020
A (ASUB Rapport 2020:7)




"Jag tycker sjalv att det ar latt att komma in i det

aldndska samhdllet fér att myndigheterna har en bra

integrationsplan och fér att aldnningarna dr jattetrevliga
M. och hjdlpsamma. Jag dr jatteglad att bo hér pa Aland
och jag kanner stolthet over hela Aland.”




Tack for visat
INtfresse!

www.facebook.com/AASUB



